Na podlagi 9. in 13. ¢lena Zakona o drustvih (Ur.l. RS, §t. 61/2006) so ustanovitelji na
ustanovnem zboru ¢lanov, dne 04.10.2007 sprejeli sklep o ustanovitvi Drustva za zascito
zivali Posavje. Dne 19.4.2009 so imeli redni sestanek in doloc¢ili spremembe, ki v
precis¢enem besedilu sledi :

STATUT DRUSTVA ZA ZASCITO ZIVALI POSAVJE
I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(namen drustva)

Drustvo za zas€ito zivali Posavje (v nadaljnjem besedilu "drustvo") je prostovoljno,
samostojno, nepridobitno zdruzenje fizi€nih oseb, ki se zdruzujejo z namenom zascite vseh
vrst zivali, to je zascite njihovega zivljenja, zdravja in dobrega pocutja.

2. ¢len
(ime, sedez, znak, pecat)

Ime drustva je: DRUSTVO ZA ZASCITO ZIVALI POSAVIJE.

Drustvo deluje na obmoc¢ju Posavskih ob¢in.

SedeZ drustva je v KrSkem.

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava in ima svoj transakcijski racun.
Drustvo ima svoj znak in pecat z napisom Drustvo za zas¢ito Zivali Posavije.

3. ¢len
(javnost delovanja in obveSc¢anje ¢lanov)

Delo drustva, njegovih organov in njegovo finanéno-materialno poslovanje je javno.
Javnost se zagotavlja z aktivnim porocanjem o delu in posredovanjem informacij vsem
¢lanom in sredstvom javnega obveS€anja. Za zagotovitev javnosti dela drusStva je odgovoren
upravni odbor drustva.

Drustvo v javnosti, pred drzavnimi in drugimi organi ter organizacijami, v zadevah, za katero
je ustanovljeno, zastopa predsednik drustva ali v njegovi odsotnosti podpredsednik drustva.
Predsednik in zbor ¢lanov lahko dolocita tudi drugo osebo, da v posameznih zadevah zastopa
drustvo.

Svoje ¢lane obvesc¢a drustvo :
- po elektronski posti
- preko sredstev javnega obvescanja

Sirgo javnost obveséa drustvo o svojem delu preko sredstev javnega obves§éanja, seje organov
drustva pa so javne.Za zagotovitev javnosti dela in dajanja to¢nih informacij o delu drustva je

odgovoren predsednik drustva.

4. ¢len
(povezovanje z drugimi institucijami)

Drustvo se lahko vkljuci v Zvezo drustev za varstvo zivali Republike Slovenije.
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Drustvo lahko sodeluje z drugimi sorodnimi drustvi in organizacijami, ter pravnimi osebami v
Sloveniji, katerih namen je skrb za zaS¢ito zivali in okolja.

Drustvo lahko sodeluje tudi s sorodnimi drustvi v tujini.

Drustvo lahko samostojno sodeluje ali se v¢lani v sorodne mednarodne in tuje organizacije, ki
imajo podobne namene, s pogojem, da dejavnost mednarodnega drustva ali zveze
mednarodnih drusStev ni v nasprotju s pravnim redom in interesi Republike Slovenije oziroma,
da ima dovoljenje za sodelovanje s strani vlade Republike Slovenije.

I1. CILJI IN NALOGE DRUSTVA

5. ¢len
(cilji in naloge drusStva)

Svoj namen drustvo uresniCuje z zasledovanjem naslednjih ciljev:

1. vzgoja in izobrazevanje na podroc¢ju zascite zivali,

2. prizadevanja za boljSo pravno zascito Zivali;

3. reSevanje primerov mucenja in zanemarjanja zivali v sodelovanju z pristojnimi
inSpekcijami in policijo in pomo¢ zapuscenim zivalim;

4. sodelovanje z drugimi organizacijami za zas¢ito zivali, drzavnimi organi, organi lokalnih
skupnosti, veterinarskimi organizacijami in drugimi pri reSevanju problemov s podro¢ja
zasCite zivali;

5. prizadevanje za izgradnjo zaveti$¢a za zapuScene zivali v Posavju.

In z izvajanjem naslednjih nalog:

1. nalog, ki jih dolo¢i zbor ¢lanov s programom dela in so vezane na izvedbo temeljnih
ciljev drustva.

pridobivanje novih ¢lanov, zlasti med mladino,

skrb za zagotovitev finan¢nih sredstev, ki so potrebna za izvrSevanje nalog drustva,
prirejanje dobrodelnih prireditev v korist zapusScenih zivali,

seznanjanje ozje in §irSe javnosti s svojim delom,

navezovanje in vzdrZevanje stikov s sorodnimi organizacijami doma in v tujini.
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111. CLANSTVO

6. ¢len
(€lanstvo)

Clanstvo v drutvu je prostovoljno in osebno.

Clan drustva lahko postane vsaka oseba, vkljuéno s tujci, ki se s pristopno izjavo zaveze, da
bo spostovala pravila drustva. S podpisano pristopno izjavo ¢lan privoli, da se njegovi osebni
podatki lahko uporabljajo za potrebe dejavnosti drustva.

Pravno osebo v drustvu zastopa pooblas¢ena oseba. V ta namen poda pisno pristopno izjavo
in placa ¢lanarino.

Ce se v drustvo vélani mladoletna oseba do dopolnjenega 7. leta starosti ali oseba, ki nima
poslovne sposobnosti, podpise pristopno izjavi njen zakoniti zastopnik. Mladoletnik od 7. do
dopolnjenega 15. leta starosti lahko vstopi v drustvo na podlagi pisnega soglasja njegovega
zakonitega zastopnika.



Mladoletne osebe od 15. do 18. leta so lahko navzoce na sejah organov drustva in lahko tudi
volijo, vendar ne morejo biti izvoljene v organe drustva.
Mladoletne osebe do 18. leta ne placujejo ¢lanarine.

7. €len
(aktivni, podporni in ¢astni ¢lani)

Drustvo ima aktivne, astne in podporne ¢lane.

- Aktivni ¢lani drustva so ¢lani drustva, ki aktivno, s prostovoljnim delom sodelujejo pri
delu drustva.

- Podporni ¢lani so ¢lani drustva, ki placujejo ¢lanarino, ne opravljajo pa prostovoljnega
dela.

- Castni ¢lani so ¢lani, katerim zbor ¢lanov drustva podeli naslov &astni ¢lan.

Naziv Castnega ¢lana lahko dobi ¢lan drustva, ki ima posebne zasluge za razvoj in uspesno
delo drustva in zavetiS¢a za zapuscene zivali. Naziv podeljuje zbor ¢lanov na predlog
Upravnega odbora. Castni &lan prejme ustrezno listino in ne pla¢uje ¢lanarine, ima pa enake
pravice kot aktivni ¢lani drustva.

8. ¢len
(sponzorstvo)

Sponzorji so lahko fizi¢ne ali pravne osebe, ki lahko drustvu pomagajo materialno, moralno
ali kako drugace.

Sponzorji lahko sodelujejo in razpravljajo na sejah zbora ¢lanov, nimajo pa pravice odloCanja
in ne placujejo ¢lanarine.

9. ¢len
(pravice ¢lanov)

Pravice aktivnih in ¢astnih ¢lanov drustva so:

. da volijo in so izvoljeni v organe drustva,

. da s svojim delom aktivno prispevajo k razvoju dejavnosti drustva,

. da predlagajo vsebino dela v organih drustva,

. da so seznanjeni s programom in finanéno-materialnim poslovanjem drustva,
. da nadzorujejo delo organov drustva.

Pravica podpornih ¢lanov drustva:
lahko sodelujejo in razpravljajo na sejah zbora ¢lanov, nimajo pa pravice odlo¢anja.

10. ¢len
(dolznosti ¢lanov)

DolZnosti €lanov drustva so:
» da v drustvu aktivno delujejo in s svojim delom prispevajo k uresnic¢evanju ciljev in
nalog drustva,
» da se pri svojem delu ravnajo po tem statutu in drugih aktih drustva ter veljavni
zakonodaji, ki ureja podrocje zascite zivali,
» da spoStujejo temeljna eticna nacela in organizacijska pravila drustva,



» da ukrepajo v primerih slabega ravnanja z zivalmi in se zavzemajo za zas¢ito zivali
pred vsakovrstnim trpljenjem,

» da pridobivajo nove Clane,

* daredno placujejo ¢lanarino,

» davarujejo ugled drustva,

» da skrbijo za prostore drusStva in druga sredstva s katerimi druStvo razpolaga.

11. ¢len
(zavrnitev in prenehanje ¢lanstva)

Upravni odbor drustva lahko zavrne v¢lanitev osebi, ki ne ravna ustrezno z zivalmi oziroma je
njeno delovanje v nasprotju z namenom drusStva oziroma je krsila veljavne predpise o zasciti
zivali.

Oseba, Ki ji je bila v¢lanitev zavrnjena, ima pravico pritozbe na zbor ¢lanov drustva, ki
dokoncno odloci o zadevi.

Clanstvo v drustvu preneha:

- s prostovoljnim izstopom na podlagi pismene izjave o izstopu

- z izklju€itvijo na podlagi sklepa disciplinske komisije,

- s ¢rtanjem iz Clanstva, ¢e ¢lan ne placa ¢lanarine kljub pisnemu opominu do izteka
koledarskega leta;

- s smrtjo ¢lana.

Clan se izklju¢i iz drutva tudi, Ge grobo krii dolZznosti iz tega statuta ali &e zavestno ravna
proti ciljem in interesom drustva.

IV. ORGANIZACIJA DRUSTVA

12. ¢len
(organi drustva)

Organi drustva so:

1. zbor ¢lanov

2. upravni odbor,

3. nadzorni odbor,

4. disciplinska komisija (sklicuje se po potrebi)

Mandatna doba organov je 4 let in so lahko veckrat izvoljeni.

13. ¢len
(zbor ¢lanov)

eyee

drustva. Sestaja se najmanj enkrat letno, da sprejme zakljucni racun, finan¢ni nacrt in program
dela drustva. Sklicuje ga predsednik drustva ali podpredsednik drustva. Ce ga nih&e od njiju
ne sklice, ga lahko skli¢e upravni odbor na lastno pobudo, na zahtevo nadzornega odbora ali
na zahtevo petine ¢lanov drustva.



Izredni zbor ¢lanov se skli¢e samo po potrebi in sklepa le o zadevah, za katere je bil sklican.
Upravni odbor je dolZan sklicati izredni zbor ¢lanov najkasneje v roku enega meseca potem,
ko je prejel tako zahtevo. V nasprotnem primeru lahko sklice izredni zbor ¢lanov predlagatelj.

Sklic zbora ¢lanov mora biti objavljen z dnevnim redom najmanj osem dni pred dnevom, za
katerega je sklican.

14. ¢len
(glasovanje in sklep¢nost zbora ¢lanov)

Zbor ¢lanov je sklepcen, e je ob predvidenem zacetku navzocih najmanj polovica aktivnih
¢lanov.

Ce ob predvidenem zacetku zbor lanov ni sklep&en (ni prisotna polovica aktivnih &lanov), se
zacetek zbora prelozi za 15 minut, nakar je zbor sklepéen, Ce je prisotnih 1/3 aktivnih ¢lanov.
Zbor ¢lanov sprejema sklepe z vecino glasov navzocih ¢lanov. Nacin glasovanja dolo¢i zbor
¢lanov na sami seji.

Ko se glasuje o razresnici organov drustva, o tem ne glasujejo ¢lani organov drustva, za katere
razreSitev se glasuje.

Zboru ¢lanov poleg rednih ¢lanov, ¢astnih in podpornih ¢lanov ter predstavnikov sponzorjev
lahko prisostvujejo vsi ob¢ani, ki zelijo biti povezani z delom drustva, vendar o sprejemu

sklepov odlocajo samo redni ¢lani drustva.

15. ¢len
(naloge zbora ¢lanov)

Naloge zbora ¢lanov so:

. sklepa o dnevnem redu zbora ¢lanov

. sprejema statut in druge akte druStva, jih spreminja in dopolnjuje

. sprejema program dela drustva

. obravnava in sklepa o porocilu dela drustva

. neposredno voli in razreSuje ¢lane upravnega odbora, nadzornega odbora in
disciplinsko komisijo

. odloca o letni viSini ¢lanarine

. sprejema financni nacrt in letni nacrt drustva

. odloca o prenehanju ali zdruzitvi drustva

. podeljuje priznanja drustva in potrjuje Castne ¢lane drustva na predlog upravnega
odbora

. obravnava druge zadeve drustva

. voli in razreSuje predsednika, podpredsednika, tajnika in blagajnika drustva

. odloca o pritozbah zoper sklepe organov drustva in ¢astnega razsodisc¢a

O delu zbora ¢lanov se piSe zapisnik, ki ga podpiSejo predsednik drustva (v primeru njegove
odsotnosti podpredsednik drustva) in zapisnikar.



16. ¢len
(upravni odbor)

Upravni odbor je operativno vodstvo drustva, ki opravlja organizacijske, upravne,
administrativne in strokovno — tehni¢ne zadeve.

Upravni odbor je izvrsilni organ zbora ¢lanov, zato opravlja naloge, ki mu jih le ta nalozi in
zadeve, ki po svoji naravi sodijo v njegovo delovno podro¢je. Za svoje delo je odgovoren
zboru ¢lanov.

Upravni odbor sestavlja 5 ¢lanov ki jih voli zbor ¢lanov.

17. ¢len
(naloge upravnega odbora)

Naloge upravnega odbora:

- pripravi predlog statuta in drugih splos$nih aktov drustva ter skrbi za njihovo
izvajanje,

- pripravi predlog programa dela drustva in skrbi za njegovo uresni¢evanje,

- pripravi predlog finan¢nega nacrta in letni nacrt drustva in ga
predlaga Zboru ¢lanov potrditev,

- skrbi za zakonitost dela drustva,

- skrbi za obvescenost ¢lanov drustva,

- vodi evidenco ¢lanov drustva,

- 1z svojih vrst ¢lanov imenuje po potrebi projektne skupine za izvedbo
dolocenih nalog,

- skrbi za ustanavljanje in delovanje sekcij drustva,

- predlaga podelitev priznanj ¢lanom drustva in predlaga Castne ¢lane
drustva,

- upravlja s premozenjem drustva,

- predlaga letno viSino €lanarine,

- opravlja druge naloge, ki mu jih naloZi zbor ¢lanov in ki smiselno sodijo v
njegovo pristojnost,

- odloca o spremembi naslova sedeza drustva.

18. ¢len
(seje in sklep¢nost upravnega odbora)

Sestaja se praviloma 4x letno, mora pa se sestati najmanj enkrat letno, da pregleda in oceni
delo drustva, pripravi poro€ilo o opravljenem delu ter pripravi predlog programa dela in
finan¢ni nacrt.

Seje sklicuje in vodi predsednik, v primeru njegove zadrzanosti pa podpredsednik drustva.

Upravni odbor veljavno sklepa, e seji prisostvuje vec kot polovica ¢lanov, sklepi pa so
sprejeti, ¢e zanje glasuje ve€ina navzocih ¢lanov.



Na sejah upravnega odbora so lahko po potrebi ali na lastno zeljo navzoci tudi vodje
projektnih skupin kot tudi ostali vabljeni ¢lani drustva, ki pa na sejah nimajo pravice
odloc¢anja.

Na vse seje upravnega odbora mora biti vabljen tudi predsednik nadzornega odbora. Njegov
glas je svetovalne narave in nima pravice odlo¢anja.

O sejah upravnega odbora se piSe zapisnik, ki ga podpiSe predsednik oz. podpredsednik, ki je
vodil sejo in tajnik.

Upravni odbor mora seznaniti ¢lane drustva s sprejetimi sklepi iz zapisnika.

19. ¢len
(nadzorni odbor)

Nadzorni odbor je nadzorni organ drustva, ki spremlja delo organov drustva ter opravlja stalni
nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem drustva. Spremlja zlasti namembnost
porabe sredstev, gospodarnost in u€inkovitost porabe ter upoStevanje smernic obcnega zbora.

Nadzorni odbor sestavljajo 3 ¢lani: predsednik, namestnik predsednika in en ¢lan drustva.
Predsednika in namestnika nadzornega odbora izberejo ¢lani nadzornega odbora izmed sebe.

Nadzorni odbor se sestaja po potrebi, mora pa se sestati najmanj enkrat letno, da pripravi
porocilo za zbor ¢lanov. Nadzorni odbor veljavno sklepa, ¢e sta prisotna vsaj dva ¢lana in ¢e
za sprejem sklepa glasujeta oba ¢lana.

Nadzorni odbor je odgovoren zboru ¢lanov.

Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati tudi ¢lani upravnega odbora, imajo pa pravico
udelezevati se sej upravnega odbora, zato so nanje tudi redno vabljeni.

20. ¢len
(disciplinski postopek in disciplinska komisija)

Za disciplinski prekrSek ¢lanov drustva se Steje hujSe nespoStovanje pravil drustva in sklepov
organov drustva, neizvajanje sprejetih zadolzitev ter vsako drugo ravnanje, ki utegne huje
prizadeti cilje in ugled drustva.

Disciplinski postopek se lahko pri€ne na pobudo bilo katerega organa ali ¢lana drustva.
Disciplinski organ — disciplinska komisija, mora zaceti disciplinski postopek v roku 30 dni od
sprejema pobude. Rok za pritozbo je 15 dni od prejema sklepa.

O prekrskih na prvi stopnji odlo¢a disciplinska komisija.

Disciplinska komisija:
- ugotavlja odgovornost
- izreka disciplinske ukrepe v primeru krSitev ¢lanov drustva.

Za disciplinski postopek se smiselno uporabljajo dolocbe zakona o kazenskem postopku
oziroma se podrobnosti postopka uredijo v pravilniku o disciplinskemu postopku, ki ga
sprejme ob¢ni zbor drustva.



Disciplinska komisija lahko izre¢e ¢lanom drustva naslednje disciplinske ukrepe: opomin,
opomin pred izkljucitvijo, izkljucitev.

Clan, ki je z svojim ravnanjem druStvu povzroc€il materialno Skodo, jo je dolzan povrniti.
Visino skode dolo¢i upravni odbor.
Prizadeti ima pravico pritozbe na zbor ¢lanov, ki dokon¢no odlo¢a o zadevi.

21. ¢len
(predsednik drustva)

Predsednik drustva zastopa in predstavlja drustvo pred drzavnimi in drugimi organi v drzavi
in v tujini, odgovoren je za uresni¢evanje sprejetega programa, odgovoren pa je tudi za
delovanje drustva v skladu s statutom in pravnim redom Republike Slovenije.V njegovi
odsotnosti ga nadomesca podpredsednik drustva.

Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in zastopnik drustva. Za svoje
delo je odgovoren upravnemu odboru in zboru ¢lanov.

Predsednika voli in razreSuje zbor ¢lanov na rednem ali izrednem zboru.

22. ¢len
(podpredsednik drustva)

Podpredsednik drustva nadomesca predsednika v njegovi odsotnosti. Podpredsednik drustva
zastopa in predstavlja druStvo v skladu s pooblastili predsednika drustva.

Za svoje delo je odgovoren predsedniku drustva in zboru ¢lanov.

Podpredsednika voli in razreSuje zbor ¢lanov na rednem ali izrednem zboru.

23. ¢len
(tajnik drustva)

Tajnik drustva skrbi za organizacijske, upravne in administrativne zadeve ter za koordinacijo
med organi drustva. Naloge opravlja po sklepu zbora ¢lanov, upravnega odbora in po nalogu
predsednika drustva.Za svoje delo je tajnik druStva odgovoren upravnemu odboru in zboru

¢lanov.Tajnika voli in razresuje zbor ¢lanov na rednem ali izrednem zboru, za dobo Stirih let.

24. ¢len
(blagajnik drustva)

Blagajnik drustva skrbi za finan¢no in materialno poslovanje drustva. Za svoje delo je
odgovoren upravnemu odboru, ki mu redno poroca o finanénem poslovanju drustva in zboru
¢lanov, ki mu o svojem delu poroca enkrat letno.

Blagajnika voli in razreSuje zbor ¢lanov na rednem ali izrednem zboru, za dobo Stirih let.



25. ¢len
(projektne skupine in sekcije drustva)

Za izvedbo posameznih nalog drustva lahko upravni odbor imenuje projektno skupino, Ki jo
praviloma sestavljajo ¢lani drustva. Ce je naloga taksne narave, da med &lani za njeno izvedbo
ni ustreznih strokovnjakov znotraj drustva, se v projektno skupino lahko imenujejo tudi
zunanji ¢lani. Projektna skupina preneha z delom, ko je dokonc¢ana naloga za katero je bila
ustanovljena.

Drustvo lahko ustanovi tudi sekcije. Te predstavljajo obliko dela drustva v doloCeni sredini
(npr. v izobrazevalnih ustanovah kot so vrtci, Sole ipd.). Sekcijo ustanovi upravni odbor na
pobudo ¢lanov drustva. Za svoje delo je odgovorna upravnem odboru drustva.

Vodi ga vodja sekcije oziroma projektne skupine, ki ga imenuje upravni odbor. VVodja lahko
prisostvuje sejam upravnega odbora, nima pa pravice odlo¢anja.

Tako projektne skupine kot sekcije drustva niso pravne osebe in morajo delati v skladu s
statutom drustva.

V. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA

26. ¢len
(sredstva drustva)

Drustvo pridobiva sredstva za svoje delovanje:

- s Clanarinami,

- z lastno dejavnostjo in iz naslova materialnih pravic, z darili in volili,
- s prispevki donatorjev in sponzorjev,

- iz javnih sredstev,

- iz drugih virov.

Drustvo razpolaga s svojimi sredstvi v mejah finan¢nega nacrta, ki ga sprejme zbor Clanov.
Morebitni presezki prihodkov po zakljuénem ra¢unu se v naslednjem letu prenesejo za
izvajanje osnovne dejavnosti druStva. Vsaka delitev premozenja med ¢lane drusStva je nicna.

Letno porocilo se sprejme do 30.03. za preteklo leto.

O nakupu in prodaji oz. oddaji premozZenja druStva v obliki nepremicnin odlo¢a zbor ¢lanov
na predlog upravnega odbora.

27. ¢len
(materialno in finan¢no poslovanje drustva)

Materialno in finan¢no poslovanje drustva se vodi v skladu z raCunovodskimi standardi za
drustva, vodi jih blagajnik. Drustvo vodi poslovne knjige po sistemu dvostavnega
knjigovodstva, prirejenega za njegove potrebe. Finan¢no poslovanje drustva je javno, na
vpogled vsakemu ¢lanu drustva.



- Materialna in finan¢na evidenca se opravlja po nacelih blagajniskega in materialnega
poslovanja.

- Financ¢no poslovanje drustva poteka preko transakcijskega racuna.

- Za opravljanje racunovodskih, knjigovodskih, administrativnih in upravnih nalog se
lahko pridobi zunanje sodelavce.

- Financno poslovanje drustva je javno, na vpogled vsakemu ¢lanu drustva.

Odredbodajalec drustva je predsednik, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik.

Financne listine podpisuje predsednik ali podpredsednik ali blagajnik samostojno

Za opravljanje racunovodskih, knjigovodskih, administrativnih in upravnih nalog se lahko
pridobi zunanje sodelavce.

V1. PRENEHANJE DRUSTVA

28. ¢len
(prenehanje drusStva)

Drustvo lahko preneha:
. s sklepom zbora ¢lanov z voljo vecine prisotnih ¢lanov,
. z odlocbo pristojnega organa v skladu z zakonom.

Sklep o prenchanju mora vsebovati ime po dejavnosti sorodnega drustva, ki deluje v javnem
interesu na podrocju zascite zivali, na katerega se po poravnavi vseh obveznosti prenese
premozenje druStva. Morebitna proracunska sredstva se vrnejo v proracun.

VII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len
(ostali akti drustva)

Drustvo ima lahko Se druge splosne akte, ki so v skladu z zakonom in tem statutom.
Splos$ne akte drustva sprejema in potrjuje zbor ¢lanov drustva.

30. ¢len
(delovanje v izrednih razmerah)

V primeru izrednih razmer deluje drustvo po navodilih upravnega odbora drustva.

31. ¢len
(sprejem in veljavnost statuta)

Ta statut je sprejet in se uporablja od dne, ko ga na ustanovnem zboru ¢lanov sprejme najmanj
z zakonom doloceno Stevilo ustanoviteljev drustva. Veljati pa za¢ne z dnem vpisa drustva v

register druStev pri Upravni enoti Krsko.

32. ¢len
(tolmacenje pravil)

Za tolmacenje pravil je pristojen upravni odbor.
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33. ¢len
(spremembe in dopolnitve statuta)

Ta pravila so bila spremenjena in dopolnjena na zboru ¢lanov dne 19.04.2009 in so s tem
dnem veljavna.

Cerklje ob Krki , 19.04.2009

Podpredsednica: Predsednica:
Katarina Dejak Damjana Rovan
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